
Ubožejší nulu než ty 
jsem ještě neviděl. 

Zdržíš se na dvě 
kola.

Za poslední měsíc máš jen 
150 přesčasových hodin. 

Nepohneš se z místa,
dokud ti nepadne

šestka.

Podle posudku, který mi za 
úplatu poskytl tvůj psycholog,  

jsi ideální objekt, na kterém
si mohu vybíjet vztek.

Házej a postupuj
třikrát po sobě.

Na letošní teambuilding 
potřebuji sehnat 20 papírků 

LSD. Z legislativních důvodů si 
na to musíš vzít 2 dny

neplaceného volna.
(dvě kola neházej)

Jelikož se rozmáhají stížnosti na dodava-
tele stravovacích služeb ve firemní jídel-

ně, požaduji od všech zaměstnanců kon-
zumaci levné směsi piniových oříšků. 

Každé pondělí je bude vydávat
firemní knecht v 1 patře budovy.

5 kol postupuj o 3 kroky méně,
než jsi hodil.

Byl jsi svými kolegy vybrán 
jako představitel oddělení pro 

každoroční firemní “Večírek
s kamenováním”.

Vrať figurku
do startovního

domečku.

Došel mi popel i hrách, dnes 
nemusíš zůstávat přesčas. 

Postupuj o dvojnásobek 
hozeného čísla.

 Tvé pracovní výsledky jsou 
působivé, ale vidím, že sis 

ještě nenechal na záda
vypálit motto

společnosti.
Vrať se o 10 polí zpět.

Ukázalo se, že jsi odolný vůči séru 
pravdy, které mísíme do nápojové 

fontánky v kuchyňce. Přeřazuji tě do 
nově vzniklé pracovní skupiny

SOX compliance.
(Přesuň figurku na poslední

volné pole v cílovém
 domečku)

Novou sadu pracovních směrnic
s okamžitou platností jsem nechal 

vytisknout tajným inkoustem, který 
se zviditelňuje pouze reakcí
s lidskou krví. Pokud dalším

hodem neodstraníš cizí
figurku, vrať se do

startovního domečku.





Neumíš prohrávat. Vztekle 
shoď celou hrací plochu
i s figurkami ze stolu.

Hráč s modrými figurkami ti 
teď na dvě kola bude dělat 
poskoka.

Stahování pirátských torrentů
v práci konečně přineslo své plody. 
Policie provedla razii a uzavřela 
kanceláře. Všichni hráči se zdrží na 
dvě kola, a je nám celkem
jedno, co během té doby
budou dělat.

Hráč se žlutými figurkami je 
kalvinista. Pošeptej to všem 
ostatním.

Tvoje skutečná identita byla 
prozrazena. Jednu figurku 
můžeš dát do cílového 
domečku, ale ty ostatní
jdou zpátky
do startovního.

Kvůli invazi Kadronianské 
imperiální flotily firma 
vyhlásila třídenní
mimořádné volno.
Tři kola neházej.

Tuhle hru nevyhraješ.

V kuchyňce na 4.p. divoce mastur-
buje orangutan. Omezený přístup
ke kávě zpomaluje tvůj postup. 
Následující dvě kola se posunuj
jen o jedno políčko.
Ale kostkou házej,
abys nevyšel ze cviku...

 Italští vědci opět zpochybnili 
fyzikální zákony. Následující 
kolo postupuj opačným 
směrem.

Človek hrající s červenými 
figurkami byl v minulém 
životě flašinetář. Zdrží se 
jedno kolo.





Šeky na významné částky si 
můžeš vyzvednout v lobby 
otvorem v bedně
“Tarantule 12ks
Vánoční bonus”.
Postupuj o 10 polí
vpřed.

Umíš dobře svádět vinu na kolegy, 
což je ve firemním prostředí to 
nejdůležitější. Tuto kartu můžeš
v budoucnu použít
k přenesení jakékoliv
jedné trestné karty
na libovolného
spoluhráče.

Objevil jsi způsob jak obejít firemní 
firewall a dostat se na Facebook. 
Pracovní dny při Farmville ubíhají 
dvakrát rychleji.
Následující 3 kola
postupuj o dvojnásobek
hozeného čísla.

Ukázalo se, že sis z návštěvy 
oddělení interního auditu 
přinesl svrab. Všechny
figurky v okolí 5 polí
od tvých se vrátí
na startovní pole.

Pouličního dealera odnaproti 
zatkla policie a marketingové 
oddělení je mimo provoz.
Na chodu firmy se to
nijak neprojevilo.
Hra pokračuje,
jakoby nic.

Člen správní rady ti
v nepřehledné situaci na 
parkovišti přejel nohu. Vezeš 
se na vlně lítosti,
a dvě kola házíš,
zatímco všichni
ostatní hráči stojí.

Na personálním oddělení uvěřili 
tvému obskurnímu náboženskému 
vyznání a schválili ti volno ve
vybrané dny. Můžeš
vykopnout jednu
libovolnou figurku
jiného hráče.

Mezi lidmi se šíří řeči o tom, že 
parkuješ na místech pro 
management. Postup
o 7 polí vpřed za
zvýšený
R*E*S*P*E*C*T.

Na posledním MTG jsi dobře 
pochleboval vrchnosti. Postav 
svou figurku jedno
místo za jiného hráče,
jak ti to nejlépe
vyhovuje.

Práci ve ZLO corp jsi získal předstírá-
ním toho, že jsi někdo jiný. Od teď budeš 
hrát se žlutými figurkami, a žlutý hráč
s tvými. Pokud žlutý hráč neexistuje, 
nebo už se žlutými figurkami
hraješ sám, neumíš předstírat,
a to je v korporátním světě
EPIC FAIL - současnou figurku
vrať na startovní pole.
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